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A dinamica
da logistica do Mesa
Brasil do SESC/RS garante
0 enriquecimento
nutricional das refeicoes
dos gauchos atendidos
pelas instituicoes
sociais cadastradas.
Com bom-humor
e profissionalismo,
motoristas e auxiliares,
com apoio da equipe
técnica, seguem um
roteiro de coleta nas
. empresas doadoras,
CONFIRA TAMBEWS fazem a triagem e
O rairaio cdas insiiuicdos socials distribuem os alimentos
, 5 R . no destino final.
aizndidas o200 Wlzsa Brasil/is Aagilidade e o
Phginn 2 comprometimento faz
com que os alimentos
cheguem com seguranca
; amesa de quem
[£957 necessita.

Orizniacio ca cardipio garan
nuiricional 2 variacio nas race

Pl yagluny

PROGRAMA MESA BRASIL SESC/RS

MISSAO: contribuir para a seguranca alimentar dos individuos em situacdo de maior vulnerabilidade,
por meio da doacao de alimentos, da promocao de acoes educativas e da responsabilidade compartilhada
entre doadores, entidades sociais e volunidrios, em todos os estados do pais onde o SESC atua.

VISAO: Serreferéncia como uma rede de solidariedade que desenvolve um Programa de Seguranca
Alimentar e Nutricional.




INSTITUICOES SOCIAIS

Mesa Brasil promove acoes de saiide

N

Programa atua na prevencdo de doencas

——

Mais do que um programa que busca
levar seguranca alimentar e aumentar o valor
nutricional das refeicoes dos gatchos em
situacdo de vulnerabilidade, o Mesa Brasil
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esta criando novos habitos nas comunidades.
A estratégia ¢ a interacdo com outros
programas do SESC/RS e, na medida do
possivel, envolve as comunidades do entor-
no das instituicoes sociais. £ o que estd
acontecendo em Porto Alegre. Por meio do
programa Sauide: Uma questao de conscién-
cia, até ofinal do ano, cincoinstituicoes serao
beneficiadas com acdes de saude e de
educacdo em salde com o objetivo de
prevenir doencas.

A enfermeira do SESC Centro, Rosi-
cler Casali Ricardo, explica que o objetivo
principal do programa é promover ainclusao
social a partir de acoes comuniarias e de
resgate da cidadania. As acoes enfocam
orientacoes basicas de prevencao, principak
mente, de doencas cronicas degenerativas,
promovendo uma modificacao nos habitos.
Existe uma adequacao do trabalho para cada
instituicao. "Trabalhamos promocao de salide

bucal em determinada comunidade, orienta-
cao nutricional ou planejamento familiar em
outra", exemplifica. Em paralelo as oficinas,
cerca de 300 pessoas ja realizaram testes de
glicose e de acuidade visual, verificacao da
pressao arterial, entre outros exames.

Uma das instituicoes beneficiadas
com as acoes de saude foi o Clube de Maes
Barbara Maix. A presidente, Irma Gentila
Sigatto, elogia a iniciativa que promove
ainda a formacao de liderancas. "As pes-
soas, que sao de comunidades caren-
tes e com pouca informacao, fazem o
treinamento e tornam-se instrutoras,
passando os ensinamentos adiante",
conta. "Muitos nao acreditam que sao
capazes de aprender e tém baixa auto-
estima”, completa. Além do Clube de
Maes, a Creche Alan e o Centro Social
Antonio Gianelli também ja se beneficia-
ramcom o programa.

Retrato das instituicoes atendidas
pelo Mesa Brasil/RS

Um retrato das instituicoes sociais
atendidas pelo Mesa Brasil/RS revelou
gue o perfil é cada vez mais heterogéneo.
No comeco, ha cinco anos, priorizou-se o
enriguecimento nutricional do cardapio

das criancas e hoje, embora ainda sejam
maioria, esta crescendo o numero de
instituicoes de amparo a familias, idosos,
dependentes quimicos e moradores de
rua. Segundo o gerente do SESC Comuni-

dade, Alexandre Daré, a conclusao do
levantamento é que todo o tipo de
doacdo ¢ bem-vindo para o programa.
"Nao é preciso trabalhar necessaria-
mente com alimentos, o foco princi-
pal do Mesa Brasil, para ser parceiro",
explica Alexandre. "Produtos de higiene
e limpeza, fraldas geriatricas, servicos
de transporte, saude e educacao
também sao valiosos", revela.

PERFIL
Criancas, adolescentes e jovens  68,33%
Familias 12,33%
Idosos 5%
Dependentes quimicos 4,33%
Portadores de deficiéncia 8%

Levantamento realizado em uma amostra
de 300 instituicoes, que atendem um total
de 36.952 pessoas.

ENVOLVA-SE

Rede Permanente

< o

Destaque ha mais de 20
anos no segmento de moda
feminina, a Rabusch, de Por-
to Alegre, é reconhecida também pelo trabalho social que realiza.
A empresa é parceira do programa Envolva-se do SESC/RS desde
2003 e doa em torno de uma tonelada de tecidos por semana,

UMA QUESTAD DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

que sao repassados para instituicoes carentes reaproveitarem na
confeccao de pecas como roupas, pufes e aimofadas. A venda dos
produtos, inclusive para Europa, auxilia no sustento de institui-
coes da Capital e Regiao Metropolitana.

Para o diretor-geral da Rabusch, Alcides Debus, a metodolo-
gia desenvolvida pelo Envolva-se é muito interessante por criar uma
rede de solidariedade. "De um lado, ha a doacao de matéria-
prima por parte das organizacoes e, de outro, a participa-
cao cidada de voluntarios no processo de capacitacao dos
beneficidrios", analisa. Ao perceber o potencial de inclusao a
partir do programa, o responsavel pela separacao do material, Flavio
Elisandro de Aradjo, conta que passaram a cortar os tecidos de
formas e tamanhos iguais para facilitar o trabalho nas instituicoes.

A participacdo da Rabusch nado se limita a doacdo de
retalhos. Em dezembro de 2007, a equipe de moda e producao da
empresa participou de um evento do Envolva-se em que ensinaram
aos participantes alguns conceitos relacionados a tendéncias

VOLUNTARIADO

Rabusch doa toneladas
de matéria-prima

internacionais e processos de confeccao
de roupas. "Levamos o lado da moda
do mundo Rabusch para as insti-
tuicoes sociais", afirma a gerente
comercial Flavia Ogawa. Na oficina,
além de Flavia, a Rabusch disponibilizou \
estilista, modelista e piloteira para mos-
trar 0s passos da producao de roupas.
"Explicamos todo o processo do dese-
nho da roupa, da confeccao do molde
e da costura até a primeira peca,
chamada de piloto, ficar pronta".

Pecas

Profissionais da empresa ensinaram os passos da producdo de roupas

Capacitacao corporativa no curso In Company

Preparar funcionarios de uma mesma empresa para lidar
com o terceiro setor é o principal objetivo do curso de
Voluntariado In Company desenvolvido no SESC/RS. A partir da
abordagem de principios como ética, motivacao, comunicacao
pessoal, direitos e responsabilidades, a qualificacao habilita
pessoas dentro de uma corporacao para interagir com progra-
mas de voluntariado. Os colaboradores das empresas doadoras

Foco da qualificacdo esta no autoconhecimento
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do programa também aprendem sobre a origem e conceitua-
cao do terceiro setor, composto por iniciativas privadas de
utilidade publica, e suas conseqgiéncias no processo de
desenvolvimento social.

A voluntaria Catia Segabinazzi participou do curso
realizado em marco deste ano no Tribunal Regional Federal,
juntamente com outras 30 pessoas. "O mais importante é poder
sair de si mesmo e enxergar a necessidade do outro", ressalta.
Nos quatro encontros realizados, a abordagem ficou por conta
de questdes subjetivas e autoconhecimento. Além das ques-
toes éticas, o curso trabalha com a legislacao do terceiro setor
(leis 9.608 e 9.790) e as suas mudancas e adaptacoes ao longo
dos anos na sociedade.

O curso é ministrado por profissionais das areas do Servico
Social e da Psicologia. Com a exigéncia de que os participantes
tenham mais de 18 anos, as empresas tém a flexibilidade de
escolher local, data e horrio da realizacdo do curso. Outra
vantagem ¢ a adaptacao do conteudo do curso as necessidades e
arealidade da empresa. Além disso, o treinamento de um grupo
homogéneo favorece o melhor aproveitamento.

confeccionadas
com retalhos
. sdo vendidas
/' até na Europa
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Quando a sucata vira brinquedo

Educadores participaram de brincadeiras que serdao repassadas as criancas

A oficina Quando a Sucata Vira Brin-
quedo realizada em julho pelo Mesa Brasil
Porto Alegre mostrou que o programa preo-
cupase cada vez mais com questoes que
envolvem os cuidados com o meio ambiente
e o aproveitamento integral nao s6 dos
alimentos, mas de suas embalagens. Durante
trés dias, a oficina oportunizou vivéncias para
que os educadores compreendessem a

Entre as acoes educativas promovi-
das pelo programa Mesa Brasil, uma das
que mais contribui para a seguranca
alimentar das instituicoes sociais cadas-
tradas € a orientacao de cardapio. Essa
atividade é oferecida em oficinas regula-
res realizadas no SESC dentro do crono-
grama do programa e, em Porto Alegre,
existe a possibilidade de as instituicoes
solicitarem uma orientacao especifica para
suas condicoes e necessidades. A acao €
dirigida as cozinheiras e auxiliares que
elaborarao o cardapio a partir das dicas
das nutricionistas do programa, que dao
idéias de preparacoes, explicam os gru-
pos da piramide alimentar, porcionamen-
to de refeicoes, necessidades diarias,
alimentacao complementar para as crian-
cas e os 10 passos da alimentacao.

A orientacao interage com o proje-

sucata como matéria-prima que, além de
acessivel, & versatil. A pedagoga Larissa
Kautzmann, ministrante da oficina direciona-
daparaquemtrabalha com criancas, ensinou
a construir brinquedos a partir do material
normalmente desprezado pela sociedade.
Brincadeiras de faz-de-conta, constru-
caode bonecos, confeccao de fantochese de
um palco de teatro, assim como a producao

to Crianca Sem Anemia, que incentiva o
consumo de alimentos ricos em ferro,
orienta sobre suas combinacdes para
melhor absorcao pelo organismo, além de
dar dicas de receitas. Sao realizadas
visitas a instituicao com duracao de duas
horas. As nutricionistas e académicas de
nutricdo respondem a todas as duvidas
surgidas no dia-a-dia das cozinheiras.
"Aproveitamos para verificar as condi-
coes de higiene da cozinha e estoque,
orientar sobre manipulacao de alimentos
e atualizar dados cadastrais", explica a
nutricionista do Mesa Brasil Porto Alegre,
Denise Seidler.

Entre os meses de abril e julho, o
Mesa Brasil Santa Maria ofereceu ofici-
nas de orientacdo de cardapio em que
participaram 32 pessoas de 17 institui-
coes. Estas acoes abordaram ainda como

Foto: divulgacao SESC/RS

de almofada a partir de calca jeansintegraram
as atividades desenvolvidas. A pedagoga tam-
bém abordou a obra de artistas que trabalham
comsucata. Na construcao dos fantoches, em
duplas, as educadorastiveram que dar nomes
aos bonecos e inventar uma histéria.

,explica larissa.

Os educadores puderam perceber
ainda que, quando as criancas constroem os
brinquedos, também observam, exploram,
comparam, descrevem e narram situacoes,
desenvolvem a criatividade e a imaginacao,
interagem e expressamse em  diferentes
linguagens, ou seja, sistematizam conhedi-
mentos. Larissa conta que a oficina desconsti-
tui a idéia de oferecer um Unico modelo
pronto a ser seguido por todos.

,exemplifica.

evitar desperdicio, técnicas de congela-
mento, dicas e receitas de aproveita-
mento integral de alimentos, bem como
preparacao de compotas e conservas.

O Mesa Brasil Cachoeira do Sul,
alem de promover palestras trimestrais de
orientacao de cardapio, reforca o traba-
lho nas visitas cotidianas. Para a nutricio-
nista Daiane Drescher, esta atividade é
necessaria porque as instituicoes nem
sempre sabem quais alimentos receberao
e precisam de orientacdo para melhor
aproveitd-los. "Durante as visitas, a
acao é direcionada para as condicoes
individuais de cada instituicao", afir-
ma. As acdes sao promovidas também
pelo Mesa Brasil Caxias do Sul. Ja a
unidade de Rio Grande vai realizar as
atividades de orientacdo de cardapio a
partir do més de setembro.

Uma acdo educativa do Mesa Brasil Santa Maria esta auxiliando
todas as instituicoes sociais cadastradas a se adequarem a resolucao
da Agéncia Nacional de Vigilanica Sanitaria (Anvisa) que dispde sobre
regulamento técnico de boas praticas para servicos de alimentacao
(RDC216, de 15 de setembro de 2004). O objetivo é promover melhorias
nas condicoes higiénico-sanifarias das instituicoes por meio de
monitoramento seguido de relatério em que consta apontamento
para elevar a qualidade do servico de nutricio. Posteriormente, a
equipe do Mesa Brasil coordena a aplicacdo de um plano de acao em
conjunto com os profissionais que atuam nas cozinhas.

O trabalho teve inicio em marco e, até julho, 15 instituices ja
haviam sido orientadas. A meta ¢ realizar a acao educativa em sua
totalidade em outras 20 até o final do ano e repetir o monitoramento
em 2009. A nutricionista do Mesa Brasil Santa Maria, Francine Coradini
Binotto, afirma que o trabalho est sendo muito bem aceito pelas
instituicoes. 'Definitivamente, o Mesa Brasil € visto ndo somente como
um programa de doacao de alimentos, mas sim como umareferéncia
em que ¢ dado todo o aporte na area de producao de alimentos,
educacdoesalde’, avalia.

RECEITA

INGREDIENTES

14 litro leite

2 colheres de sopa de amido de milho (maisena)
1 colher de sobremesa de sal

100g de manteiga

3 colheres de creme de leite

250¢ de ricota

MODO DE PREPARO

Cozinhe o leite e 0 amido de milho temperado com sal
até engrossar. Deixe amornar. Cologue a mistura no liquidifi-
cador e bata com a manteiga, o creme de leite e aricota. Leve
a geladeira até esfriar. Observacao: Pode-se acrescentar
sabor. Por Maria e Elizabeth Krewer (Unadef)

Foto: www.dreamstime.com

CURSOS E OFICINAS DE SETEMBRO E OUTUBRO

MESA BRASIL

02 Palestra: Satide bucal

04 Palestra: Primelros socorros e cuidado com ferimentos

09a23 Curso de Preparacao para o Voluntariado (3% e 5=felras)

10 Palestra: Consumo responsavel

n Palestra de Nutricdo: DistUrbios gastrointestinais

15a25 Curso de Fonoaudiologla (2%, 3= e 5felras)

26 Palestra de Nutricdo: O gue o professor deveria saber?

29 Palestra: Os direitos e deveres dos pals, criancas,
adolescentes e educadores

30 Palestra: Cuidados com o bercério

05 Receltas atrativas ao puiblico infantll

10,11, 12 e 16 Curso de Preparaco para o Voluntariado

13 Anemia (deficiéncla de ferro)

16 Direlto de familia

19 Psicologla Infantil: Fases do Desenvolvimento

26 Oficina de Artesanato

29 Oficina de Culinaria

01a05 Curso Formatos Brasil

08e09 Curso Elaboracao de Projetos Socials
16 Oficina Culinaria de Aproveitamento Integral
dos Alimentos: Sobremesas
23 Oficina de Geracao de Renda: Fantoches
10 Palestra: Resolucao RDC 216 (15.09.2004)
17 Palestra: Sauide da mulher
04 Oficina: Quando a sucata vira brinquedo
09 Oficina de Culindria Basica
22a2% Curso de Boas Praticas na Manipulacao de Alimentos
02 Palestra: Salide para adolescentes
06a16 Curso de Fonoaudiologla (2%, 3= e 5felras)
16 Palestra: Consumo responsavel
20a30 Curso Formatos Brasil
31 Palestra: Alergias alimentares
07 A Importancia do Planejamento Familiar
13 Os Beneficios do logurte
21 Politicas Publicas
23 Palestra: Cal a temperatura, aumenta a fome?
2% Oficina de Artesanato
28 Oficina de Culinéria: Anemia
02 Palestra: Anemia e os cuidados na alimentacao
09 Palestra: Alimentos X Safra
16 Palestra: Alimentacao saudavel
23 Concurso de Culinaria: Pratos que utllizam técnicas
de aproveltamento integral dos alimentos
14e15 Oficina de Culinéria: Panificacao (Moinho Estrela)
22 Palestra sobre Drogadicao: O perigo do uso das drogas
ENVOLVA-SE
04 Oficina de Confeccéo de Colete em Jeans
12 Palestras de Aprendizagem para Cooperacao
e Trabalho em Grupo
18e19 Oficina de Mantas e Aimofadas
25 Oficina de Colcha de Retalhos
15 Palestras de Aprendizagem para Cooperacao
e Trabalho em Grupo (22 parte)
16e17 Técnicas de Bordado em Pedrarias
23 Oficina de Colcha de Retalhos (22 parte)
30 Oficina de Guirlandas de Natal

Obs.: As atividades s&o exclusivas para instituicdes sociais cadastradas nos programas.
Confirano site www.sesc-rs.com.br/mesabraslil eventuais alteracoes na agenda.



Pao quentinho para as instituicoes

Parceira do Mesa Brasil Cachoeira
do Sul desde o seu inicio, em dezembro de
2006, a Padaria e Confeitaria Ponche Verde
€ uma prova da confianca transmitida pelo
programa. Ha quatro meses, o estabeleci-
mento trocou de proprietarios e 0s novos,
Marcelo e Claudia Soares da Rosa, nao
cogitaram a possibilidade de deixar arede
de solidariedade por terem certeza da
seriedade do trabalho desenvolvido pelo
SESC. A padaria é responsavel pela doacao
de cerca 100 paezinhos por semana, con-

(G| (e] UM dos par

ENCOMENDAS ceiros que faz
adiferencano
Mesa Brasil Santa Maria ¢ a Planalto Enco-
mendas. Desde o comeco do ano, sempre
que solicitados, fazem o transporte das
doacoes que chegam em grande quantida-
de para o programa da Capital e sao
direcionadas para a unidade do interior do
Estado. "O beneficio é enorme porque se
contratassemos uma empresa seria muito
caro e para trazermos a carga com nosso
caminhao teriamos que fazer muitas via-
gens', conta o gerente do SESC local,
Pedro Cezar Saccol Filho.

Nutrientes doa ac6es

Nutrfentes

L‘: onsultoria de Alimentos,

A Rede de So-
lidariedade do

Mesa Brasil
estd cada vez mais heterogénea. Exemplo
é a Nutrientes Consultoria de Alimentos,
de Porto Alegre, que desde junho doa
acoes educativas na area de educacdo
alimentar. Na ultima sexta-feira de cada
meés, a empresa oferece palestra com foco
na orientacdo para qualificacdo técnica
para os profissionais das instituicoes soci-
ais. Os temas tratados incluem proprieda-
des e beneficios dos alimentos, nocdes de

forme a necessidade, recolhidos fielmente
segundas, quartas e sextas-feiras pela ma-
nha. "O pao sai quentinho do forno e vai
direto para o consumo das instituicoes
carentes", afirma Marcelo.

destaca. Se depender de Marcelo, a parce-
ria serd mantida para sempre. “Ter a
oportunidade de doar alimentos para aque-
les que passam necessidade é uma bén-
cdo”, conclui.

O supervisor de encomendas da
empresa, Marcos Borges, lembra que no
més de julho transportou de uma so vez
em torno de 12 toneladas em um fruck
cheio. Se fosse com o
caminhdo do Mesa Bra-
sil, com capacidade para
1,5 toneladas, seriam ne-
cessdrias oito viagens.
Enquanto a carga é trans-
portada por meio do fre-
te doado, o caminhao
do programa fica dispo-
nivel para fazer as cole-
taslocais e entregas para

seguranca alimentar e alimentos funcio-
nais, entre outros.

, afirma a nutricionista Maria Cristi-
na Furtado da Silva, socia-proprietaria da

MESA BRASIL NA INTERNET

Acesse 0 site do programa Mesa Brasil e fique por dentro de noticias, cronograma de acoes
educativas, relacdo de instituicoes sociais e empresas parceiras,

Empresa transportou 12 toneladas em julho

S| LANCHES EM GERAL
SUCOS MATURAIS

Padaria faz doacées trés vezes por semana

as instituicoes. "E muito bom ver o nome
danossa empresa ligado a este programa
social que realiza um trabalho tao impor-
tante", avalia Marcos Borges.

educativas

Nutrientes. Segundo ela, participar de
programas sociais proporciona umatroca
de energia e de experiéncias muito
gratificante e o Mesa Brasil foi escolhido
pela seriedade e por atuar nas areas da
educacdo e da saude. "Muitas pessoas
sao mobilizadas para esse fim nobre",
afirma. Em torno de 30 pessoas partici-
pam de cada acao educativa.

resultados

e outros indicadores: www.sesc-rs.com.br/mesabrasil. Fale com Mesa Brasil pelo

e-mail mesabrasil@sesc-rs.com.br.

Foto: divulgacao Ponche Verde

i
Foto: divulgacao SESC/RS

LOGISTICA

Motorista do caminhdao do Mesa
Brasil Rio Grande, Camilo José Maio de
Oliveira considera sua funcao um desafio
recompensado pela felicidade demonstra-
da por quem recebe as doacoes. Ele conta
gue é uma luta contra o tempo fazer com
que os pescados, em especial, que sao
extremamente pereciveis, cheguem a mesa
das instituicoes ainda frescos. As coletas no
porto normalmente ocorrem durante a
madrugada e exigem cuidados redobrados
com o transporte, assimilados em cursos de
manipulacao e higiene. "Para trabalhar no
Mesa Brasil, somos muito mais do que
motoristas’, orgulha-se. "As pessoas nos
esperam para comer peixe, farinha, uma
fruta diferente... £ uma experiéncia para
contar para familia", completa.

Sao cinco unidades em que se
opera a logistica, fazendo a ligacao entre
as empresas doadoras e as instituicoes
sociais receptoras dos produtos. Embora os
doadores responsabilizem-se pela separa-
cao, conferéncia da validade, embalagem
e integridade do produto, bem como
agenda da coleta, cabe aos motoristas e
auxiliares cumprir o horario, conferir, carre-
gar e acondicionar as doacoes. A equipe
emite a nota de retirada para o doador e,
sob coordenacao de nutricionistas, realiza
a divisao dos alimentos conforme a valida-
de e quantidade de atendimentos previs-
tos para a rota diaria antes de transporta-los
para as instituicoes sociais. As instituicoes
recebem, conferem as doacoes conforme
a nota de recebimento, armazenam e se
responsabilizam pelo consumo seguro.

O fluxograma mostra um caminho
gue nao difere muito de outras atividades
de logistica. A realidade, entretanto, é que

Alexsandro interpreta o Sesquinho para alegrar as criancas

numa das pontas estao doadores preocu-
pados com a responsabilidade social de
suas empresas € na outra estao pessoas
atendidas por instituicoes que dependem
de atitudes como esta para terem uma
alimentacao rica em nutrientes. No meio,
profissionais orgulhosos de fazerem parte
disso, como é o caso do motorista Alessan-
dro daSilva Alves, do Mesa Brasil Cachoeira
do Sul. "Nao me falta motivacao para fazer
este trabalho glorioso que é reconhecido
até mesmo pelas criancas", diz Alessandro,
que colabora com a equipe técnica ao
alertar sobre a vulnerabilidade observada
em algumas instituicoes.

A partir do roteiro organizado
pelos técnicos do programa, as equipes
de logistica fazem as coletas - normal-
mente pela manha - e entregas das
doacoes, procurando otimizar as rotas.
Motorista do Mesa Brasil Porto Alegre,
Alexsandro Costa da Silva trabalha no
programa desde seu inicio, ha cinco

anos. "t um trabalho diferente que vai
além da distribuicao de comida’, conta.
Sensibilizado com a situacao das criancas
atendidas, decidiu fazer mais e nas horas
de folga ensaia pecas de teatro com o
personagem Sesquinho juntamente com
os auxiliares. Ha apenas trés meses no
Mesa Brasil, o ajudante Marcelo Felipe
Freitas diz que é emocionante a recep-
cao nas instituicoes. "Bah, estavamos
esperando por vocés', reproduz.

O motorista de Santa Maria, Marco
Antonio Ferreira Tavares, considera todos
os envolvidos no Mesa Brasil uma familia.
"Somos amigos de todos e ¢ gratificante
ser pago para fazer uma atividade que da
prazer', afirma. Marco conta que rece-
bem carinho nas instituicoes e que o
trabalho poderia ser voluntario. Ja Anténio
Puzinski, motorista do Mesa Brasil Caxias
do Sul, emociona-se ao ver idosos e
criancas sorrindo e cantando para a equi-
pe. "Ao poder ajudar, nosso coracao sorri."
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RESULTADOS MESA BRASIL SESC/RS

Resultado
Alimentos Distribuidos (toneladas) Refeicoes Complementadas Indicadores
2003 2004 2005 2006 2007  2008*
e - < B ancade de amenies B5T WL 952 800 136175 105253
100 880,56 ey
e wosnam 15mR i Nimero de pessoas beneficiadas 6219 84342 191.917 278533  461.365  328.111
- sans e Q‘g;‘;{;’mﬂ:ﬂggg;@“ 355,663 2.875.892 5299811 17803362 23214677 17.856.227
» A Instituicoes receptoras cadastradas
a2 2076 et 5299811 (sistematicas & ev%ntuals 2% 162 13 317 590 784
5 - 2875 882 Nimero de empresas doadoras
o 2857 ' sl !55 563 . e parceiras (all&entos € Servicos) 16 4 68 19 300 422
- @ ‘ Nimero de agoes educativas e oficinas 05 220 363 622 696 396
e M e e W Nimero de pessoas capacitadas 75 2.333 4.604 5.499 14.089 7.825

EMPRESAS PARCEIRAS E DOADORAS:

Fonte: SESC Comunidade — Programa Mesa Brasil — Porto Alegre — RS
“Resullados 2008 referentes a 01/01/2008 a 31/08/2008

MESA BRASIL * Danane Ltda. * KRAFT -Foods Brasil SA + Panificio Colombo * Totosinho

* Addo Matos (Comércio de Bananas) * David OliveiraRola (horffrutigranjeiros) ~ « Lar das\Vovozinhas * Panificio Rio * Trans Henrique

+ Agostinho Gaya (Peive ¢ horifiutigran * Dinda Alimentos Lida. * Lideranga Cursos Preparatdrios * Parceiros Voluntérios - CACISM * UFPEL convénio
jeiros) * Distribuidora Aguas Vivas o Liderato Treinamentos o Pamalat o ULBRA SantaMaria

+ Airton Zanini - Siveira Marting + Distribuidora de Bananas Lumertz * Luis Antonio Comasseto * Paulo Gaudério (hortfrutigranjeiros) * UNIFRA

* AlexRolade Oliveira (hortfrutigranjeiros) Distribuidora de Hortifiuti Tansmengue ~« Luis Mauro Santos (horffrutigranjeiros)  « Pauta Equipamentos e Semvigos Lida. o Unilever Brasil Ltda.

* Américo Nogueira (horffrutigranjeiros) ~  Doces Vergel * MarciaScholer Adona * Planalto Encomendas * Unimed Nordeste-RS

* Amigos do Peso + DoraRosane Kranz (hortifiutigranjeiros) —  Marcos Fenner (hortifutigranjeiros) * PoluxConcursos * UningaSM

* Avi Luis Favero Dal Bem (peke e * EEJ.RicaCarvalho Bemardes o Massas do Forte Ltda. + Posto Amigo (inafivo) o/ F Combustiveis Ltda - Posto do Guto
hortfrutigranjeiros) + Edemar Germano Scheffer (hortifrti- * Mattos Figueiredo Lida. * Posto Becker * Vlndir Dias Figueiredo (hortfrutigranjeiros)

* Assoc. de Bx-alunas do Colégio Santa granjeiros) * MaureliPereirade Oliveia (hortirutigran- PrefeituraMunicipal de Dilermandode » Viagao Noivado Mar Lid.
Joana DA * Escolade Samba lmp. DonaLeopoldina jeiros) iar * Viglancia Sanitéria SIN
* Associaco de Jovens Empresarios de * EscolaFactum * Mercadéo do Produtor EPATUR -Praiade  PrefeituraMunicipal de Julio de * Wilson Sons
Sanfalaria * EscolaMunicipal Porto Sequro Belas Castihos
+ Assaciacio Escoteiralsaac Bauler * Estégio Sul Recursos Humanos * Mercadéo do Produtor Erico Verissimo - Prefeitura Municipal de Santa Maria ENVOLVA-SE
(ASESIBA) * EXPASSO - Expositores Associados * Mercado do Brasil * PrefeituraMunicipal de Sentanado * Annae Anna Inddstria e Comércio de
* Atacadao Comércio de AlimentosLida. ~ « Bxpresso MediangiraLida. * Mercado Publico de Porto Alegre: Banca~ Liviamento Confeccdes Ltda.
* Atacadao Comércio de Géneros * Faculdade Fatima 11-Box01-Box02-Box03-Box04 - Primos Torrense o ALL - América Latina Logistica
Alimenticios * Florestal Alimentos S/A Box 05 - Box 06 - Box 07 * RecicladoraNogueira e Padiiha * Artelinha Distribuidora de Aviamentos Lida.
* AugustaDor Internacional « Frigorffico Séo José SIN * Metal(rgica Wetzel S/A * Rede Arozeiras do Sul * Afelier 4ASolugdes em Costuras
* Bancade Frutas do OSI * Frizzo Calgados Ltda. * Mico Cames * Rede Vivo Supermercados Modelagens
* Bare Restaurante Rehojo * Fruti DellaPinta * Ministério da Agricultura, Pecuériae * REDOL Alimentos Lida. * AureaReichart
*Barze Clalida. * Fundagdo Caxias/ Banco de Alimentos Abast * Rotary Club Porto Alegre Bom Fim * BizEsporte Wear
*BASM * Gelo PoP Indlstria e Comércio Ltda. * Ministério do DesenvolvimentoSocial -~ ¢ Sabor & Pizas + Caridfides Confecgdes Lida.
* BellaVistaSupermercado * Gerie GeriCia Ltda (Restaurante * Moacir daSilva Gomes (hortifutigranjei- » Sacolao Colonial * Central de Aviamentos e Botoes Lida,
* Biscoitos Domelly amponesa 0 * Sdlado * Central de Tecidos
* Bonna Consultores Associados * Gilberto Silva (hartifutigranjeiros) * Moinho piranga o Salisgraf o ChikaAtual
* Calxa Economica Federal * Granja4imaos * Motobrés Veiculos Lida * SEBRAERS * Neugebater -Florestal Alimentos S.A.
* Grémio Foot-Ball Porto Alegrense * Nelson Cabral Vicente (hortfrutigranjei- ~ » Sec. Municipal de AssisténciaSocial de  » Confecgdes Cacau Lida.

* Capitaniados Portos do Rio Grande do
Sl
* CDL Caxas Do Sul

*GRSA

* Grupo de Freqiientadores do Bar Opinido

109)
o Nestlé do Brasil Ltda.

antalViaria
. Sec Municipal de Satide de Rio Grande/

* OVT IndUstriade Malhas Lida.
* DIMAIndUstriae Com. de Malhas Lida.

* CDV - Ceniro de Documentacéo * Habib's * Nicleo de Educacdo Infantil lpé Amarelo ~ VigiiénciaSanitéria * EGF Indlstriae Comércio de Malhas Lida.
Vinculada * Hollywood DVDS * Nicleo de Educagao UFSM * SENAGRS * Fiordaliso Malhas

* Centro de Ciéncias Rurals - Fitotecnia ~ « Hortifruti Daroda * NUTI(Ncleo Universitério daTerceira » Sérgio Garréade Oliveira (horifrutigran- ~ » Gang

* Centro de Educacdo Fisicae Desporto ~~« Hortisul |dade) jeiros) * GV Gonfecgoes Lida.

* Gereals Diamante L tda. * Hortomercado Parobé * Nutrella * Sergio de Freitas * Hl ConfecgOes Ltda.

o Cézar Mafini - Julio de Casfilhos o * Nutrientes * Sérgio Peitro * Hidrowear

* Cia.do Camaro * [VAVA * ONG Gente em Acdo * Serinave Design Naval Lida. * Hospital Moinhos de Vento

* Cia. Nacional de Abastecimento POA * Ind. & Com. de Massas RomenaLtda. * ONG Parceiros Voluntérios * Sindicatos do Comércio Atacadista de * Hotel Sesc Gramado

* Cia. Vidraria Santa Marina * Ingor Kohler (hortfrutigranjeiros) * Orion Veiculos (leite) POAeRS * Luft LogisticaArmazenagem

* Circulo Operério Riograndino * Instituto Melodia * PabloKlug (gelo) * Sindilojas eTransporte Lida.

+ Claudio Menezes das Neves * Insfituto Riachuelo Lida * PadariaAmérica * SLC Alimentos Ltda. * Malqo Central de Aviamentos Ltda.
(hortirutigranjeiros) * [méos Trevisan * PadariaBandeira * SME - Ginasio Tesourinha * Metamarfose Bonecos

o Clinica Interage * Isnart de Oliveira Bastos (hortifrutigranjel-  © Padariado Canalete * SMED (Porto Alegre) * Pano de Prato Com. e Confecgdes Lida.

+ ColégioBom Conselho 1) * Padariado Comércio * SMSASSIN * Plastitex

* Colégio Militar * Ivo Weinert (hortfrutigranjeiros) * Padariado Parque * Sociedade Recreativa EsportivaZodiaco # Pré Costura Comércio de Aviamentos Lida.

* Gomercial de Frutas Pozobon + J L Crizel ¢ Cia Ltda. - Mini Mercado + Padariae ConfeitariaARevessa * SP Alimentagéo * Rabusch Lida

o Comercial Zaffari Lida. Crizel * Padaria Gallcha * Sport Club Internacional * RenovaLavanderia e Toalheiro Lida.

* Comité Gadicho de Acdo *J.Fighera& Cialtda. * PadariaPapdo * Supermercado de Frutas Mini Prego * Round Inddstria e Comércio Lida.

* Comunidade Terapéutica Vida Nova * JapescaDistribuidorade Pescados Ltda. ~ ® Padaria Ponche Verde * Supermercado Gecepel o SefialLda.

* CONAB * Jesus Delmar Femnandes (hortifutigran- —— « PadariaRecanto do Pao * Supermercado Tischler * SENAC/Canoas

* Cooperativa Ecoldgica Coolméia jeiros) * PadariaSaldanha * Supermercados Dois Iméos o5

* Coopporto Ltda. * Jodo Batista (homfrutlgramelrosg o Padaria Santa Tereza * SUSS Inddistriae Comeércio de Produtos  « Tevah Moda Masculina

* Cooperativa Agricola Mista General * Jodo Vicente Dotto Machado - Sao Sepé  « PadariaSM Alimenticios Lida. * Ughini S.A. Indstriae Comércio
Osbrio Lida. * Joaquim Viaz Godinho (leite) * Padaria Tentagdo « Tam Viagens + Usacon Inddstria de Confecges Lida.

* Curso de Engenhariade Alimentos Furg — # Jomal A Cidade * PadariaViring Paes * TeknikaMontagem Industrial * Veral (iciaBodini

* OVl Social * Kastelao Com. de Produtos Alimenticios « Panificadora Mallet * Themis o Versatil Design
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